
 

 

Kontakt: christoph.miemietz@verdi.de oder alfred.uhing@gew-bw.de 

 

Tarifrunde 2019 bei SRH Schulen GmbH 
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WARNSTREIK-AUFRUF 

 

Selbst nach 3 Tarifverhandlungen ist das Angebot der Arbeitgeberseite noch 
viel zu weit von unseren Forderungen entfernt. Wir müssen jetzt mit aller Klar-
heit zeigen, dass es uns mit den Forderungen ernst ist! Der Rückstand bei der 
Lohnentwicklung bei der SRH gegenüber dem öffentlichen Dienst und der Ge-
samtwirtschaft muss ausgeglichen werden. Es ist an der Zeit, den Beschäftigten 
die gebotene Wertschätzung für ihre gute Arbeit auch durch eine gute Bezah-
lung zukommen zu lassen!   

Deshalb fordern wir: 
 Erhöhung der Entgelte der Beschäftigten um 8 Prozent,  

mindestens aber um 300 Euro 
 Erhöhung der Azubivergütungen um 100 Euro 
 Laufzeit 12 Monate 

 

 Jetzt müssen Du und Deine Kolleg*innen Entschlossenheit  

zeigen und die Tarifverhandlungen unterstützen. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Mai 2019 

Wir rufen die Tarifbeschäftigten und Auszubildenden bei der 
SRH Schulen GmbH aus folgenden Bereichen: 

1. Alle Internatsgruppen 
2. Tagesschulbetreuung der Kooperativen  

Orientierungsstufe in Haus 3 sowie  
3. Tagesschulbetreuung der Tagesgruppen Werkrealschule und 

Förderschule ab Jahrgangsstufe 7  

am Dienstag, den 07. Mai 2019  
von 6:00 Uhr bis 22:30 Uhr 

zum Warnstreik auf! 
Alle anderen Bereiche werden nicht zum Streik aufgerufen. 

Ablauf:  

 Treffen ab Schichtbeginn auf dem Gelände (mindestens die  
Kolleg*innen im Notdienst und die Streikposten) 

 Ab etwa 8:00 Uhr Treffen in der Bar „Tobago“ (Im Spitzerfeld 46) 
 Ca. 11:30 bis 13:00 Uhr Demozug in die Stadt und zurück 
 Um 13:00 Uhr Abschlusskundgebung vor dem Haus 


